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= = Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
S — Kurumsal Hizmetler
T s o SOSYAL CALISMACI GOREV TANIMI
Kadro Durumu > Memur
Gorevi : Sosyal Calismaci

Bagh Bulundugu Birim :Merkez Miidiiri / Merkez Miidiir Yrd. / Hastane Bashekimi / Baghekim

Yrd.

Bagh Calisanlar

Gorev Unvan Tanimi :Hastaneye basvuran hastalarin psiko-sosyal ve sosyo-ekonomik
sorunlarini tespit eden, sorunlariyla ilgili sosyal hizmet miidahalesini planlayan ve uygulayan saglik
personelidir.

Gerekli Nitelikler:

> Universitelerin lisans diizeyinde egitim veren sosyal hizmet béliimlerinden mezun olmak

Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

» Mesleki ¢aligmalarini ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitmek
» Sosyal islevselligin saglanmasi, korunmasi, gelistirilmesi ve rehabilitasyonu amaciyla sosyal
hizmet miidahalesini gergeklestirmek
» Tibbi sosyal hizmet miidahalesinin gerektirdigi sosyal inceleme raporu, siire¢ raporu, vaka
degerlendirme ve sonlandirma raporlarini hazirlamak, gerektiginde ilgili birim ve yetkililerle
paylagsmak
> Hastaneden hizmet alan;
a.Kimsesiz, terk ve bakima muhtag hastalar
b.Engelli hastalar
c.Saglik giivencesiz hastalar
¢.Yoksul hastalar
d.Aile i¢i siddet magduru hastalar
e.Thmal ve istismara ugramis cocuk hastalar
f.Miilteci ve siginmaci hastalar
g.Insan ticareti magduru hastalar
h.Yasl, dul ve yetim hastalar
1.Kronik hastalar
i.Ruh sagligi bozulmus hastalar
J-Alkol ve madde bagimlis1 hastalar
k.Yabanci uyruklu olup tedaviden yararlanamayan hastalar
LIl digindan gelen hastalar
oncelikli olmak iizere saglik hizmeti alanlarin sosyal sagligi1 destekleyici ve giiclendirici tibbi
sosyal hizmet programlarini uygulamak, izlemek ve degerlendirmek
» Saglik hizmeti alanlarin ihtiya¢ duyabilecegi, sosyal destek programlarina erisimini saglamak
» Saglik hizmeti alan dezavantajli hasta gruplarinin ve yakinlariin tedavi siirecinde yasadiklari
sosyal ve sosyoekonomik sorunlarinin zamaninda ¢dziimlenebilmesi amaciyla uygun sosyal
hizmet miidahalesini belirlemek ve uygulamak
» Saglik hizmetlerinden yararlanma siirecinde ihmal ve/veya istismar ve aile i¢i siddet olgularina
yonelik sosyal hizmet miidahalesini gerceklestirmek
» Afet ve kriz durumlarinda, tibbi sosyal hizmet miidahalesini uygulamak
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Tibbi sosyal hizmetle ilgili konularda hastane personeline, hasta ve yakinlarma ydnelik
egitimler yapmak

Meslegi ile ilgili kongre, sempozyum, egitim vb. toplantilara katilmak, tibbi sosyal hizmet
alanda projeler planlamak uygulamak ve farkindalik olusturmak i¢in ¢aligmalar yapmak

Rapor ve kayitlari gizlilik ilkesine uygun olarak tutmak

Saglik kurum ve kuruluslarindaki goniilliiliik esasina dayanan ¢alismalar1 koordine etmek

Tek sosyal ¢aligmaci olmasi halinde birim sorumlusunun gorevlerini yerine getirmek

Birim sorumlusunca verilen diger gérevleri yerine getirmek
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Birim Sorumlusunun Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

» Birimdeki sosyal ¢alismacilardan, deneyimli olanlar arasindan tercihen alaninda yiiksek lisans
yapmis olanlardan biri baghekimlik tarafindan birim sorumlusu olarak gorevlendirmek

Sosyal ¢alismacinin gorev taniminda belirtilen islerin takip ve denetiminden sorumlu olmak
Sosyal ¢aligmacilarin gorev dagilimini yapmak

Birim ¢alismalariin ilgili mevzuata gore yiiriitiilmesini saglamak

Meslegi ile ilgili konularda hastane personeline, hasta ve yakinlarina yonelik egitim
programlarini hazirlamak, organize etmek, yiiriitmek ve egitim materyali gelistirmek

Sosyal hizmet okullarmin lisans, yiiksek lisans, doktora programlarinda 6grenim goren
ogrencilerin hastanedeki staj uygulamalarini koordine etmek

Hastaneye basvuran hastalarin sosyal hizmet miidahalesine yonelik, saglik ¢alisanlari birim
miidiirleri ve hastane yoneticileri ile isbirligi yapmak

Gerektiginde hastanenin; hastane konseyi, saglik kurulu vb. toplantilarina katilmak

Sivil toplum kuruluslart ve goniillilerin katki ve katilimlarini saglamak ve hizmetlerini
diizenlemek

Birimin arsiv, kayit ve raporlamalarinin diizenli tutulmasini saglamak

Hastanedeki sosyal ¢alismaci sayisi sekiz veya altinda oldugunda birim sorumlulugunu, sosyal
calismacinin gorevlerine ek olarak yiiriitmek
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flgili Dokiimanlar:

» Saglik Bakanliginin 10.09.1982 tarihli ve 8/5319 sayili Bakanlar Kurulu karartyla yiiriirliige
konulan Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Y&netmeligi

» 16.2.2011 tarih, 7465 sayili Tibbi Sosyal Hizmet Uygulama Y 6nergesi Hiikiimleri

» Saglik Bakanliginin 22.05.2014 tarihli ve 29007 sayili Bakanlar Kurulu karariyla yiiriirliige
konulan Saghik Meslek Mensuplar1 ile Saglik Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek
Mensuplarinin Is ve Gérev Tanimlarina Dair Y6netmeligi
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